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Jaarplan VWG 2026

1. Bestuur
Er is een openstaande vacature voor bestuurslid Communicatie.

In 2027 zal onze vogelwerkgroep de respectabele leeftijd van 60 jaar bereiken. Dat willen we uiteraard niet
zomaar voorbij laten gaan en een voorbereidingsgroep is reeds van start gegaan en gaat in 2026 verder met
het uitwerken van plannen en ideeén.

Dineke Sluijters Vogelfonds (DSF).
In januari 2026 zijn twee aanvragen binnengekomen voor bijdragen uit het Dineke Sluijters Vogelfonds:

e Project 59 is een aanvraag van de Roofvogelwerk voor een bijdrage uit het fonds in de kosten van de
aanschaf van een drone en een telescoophengel. De kosten overstijgen het mandaat van het bestuur
en het project wordt op de ALV van maart 2026 ter stemming gebracht.

e Project 60 is een aanvraag van de lJsvogelwerkgroep voor de bijdrage in de kosten van de zevende
landelijke lJsvogeldag. De aanvraag is goedgekeurd door het bestuur en zal op de ALV van maart
2026 ter verantwoording aan de leden worden voorgelegd.

5-jaren werkplan

In 2025 is een start gemaakt met de uitvoering en verkenningen van het 5-jaren werkplan dat op de ALV van
20 maart 2025 werd goedgekeurd. Zoals we in het jaarverslag aankondigden gaan we een extra bespreking
organiseren om de leden de gelegenheid te geven het werkplan te bespreken, aan te vullen en verder te
brengen. Op de ALV van 2025 was daarvoor veel te weinig tijd en ook op de ALV van 2026 past dit niet. In
2025 is al een start gemaakt. In 2026 gaan we verder op de ingezette weg. Belangrijk aspect hierbij zal zijn de
wisselwerking en samenwerking tussen de verschillende werkgroepen te bevorderen.

Bij Onderzoek en Bescherming en Samenwerking en regionale beleidsbeinvloeding gaan we verder op de
ingeslagen weg, zie verder bij het Jaarplan voor Onderzoek en Bescherming.

Wat betreft Financién. We zijn we in 2025 begonnen de werkgroepen te stimuleren om de jaarplannen en
bijbehorende begrotingen meer expliciet uit te werken, om stil te staan bij de samenstelling en continuiteit
van de werkgroep en om na te denken over wat je als werkgroep kunt betekenen voor andere werkgroepen,
of andersom, wat andere werkgroepen voor jou zouden kunnen betekenen. In de plannen voor 2025 was er
een voorzichtig begin mee gemaakt, maar daar is ruimte voor verbetering. Dus het wordt zeker een
aandachtspunt voor dit jaar om daar een volgende stap in te zetten.

In 2026 wil het bestuur een volgende stap zetten voor beleid voor Actieve vrijwilligers. Gedacht wordt aan
een enquéte onder de leden om een beeld te krijgen welke ideeén en verwachtingen er leven onder de
leden omtrent vrijwilligersbeleid. Wat zijn de drijfveren en behoeften van onze vrijwilligers? Wat kan beter
en wat mist er? Vrijwilligers zijn de hoeksteen van onze vogelwerkgroep, maar zijn niet vanzelfsprekend. Een
enquéte kan inzicht in geven in het te voeren vrijwilligersbeleid.

Een ander punt waar we als bestuur in 2026 aandacht willen besteden is de opvolging en continuiteit van de
werkgroepcoérdinatoren. Veel van de ongeveer 200 leden die zich actief als vrijwilliger inzetten hebben de
pensioenleeftijd bereikt of ruimschoots overschreden. Dit is ook bij de werkgroepcodrdinatoren het geval.
Stuk voor stuk actieve leden met een passend deskundige achtergrond die bepalend zijn voor de resultaten
van hun werkgroepen en daarmee voor de VWG als geheel. De praktijk wijst uit dat hun posities bij
terugtreden of vertrek niet zonder meer op te vullen zijn. Dit vereist actieve inzet van de VWG om de
opvolging van de huidige en toekomstige werkgroepcodrdinatoren met gekwalificeerde leden veilig te
stellen.

Communicatie en Educatie. In 2025 is de werkgroep Communicatie, Educatie en Promotie (CEP) van start
gegaan. De activiteiten die vanuit de werkgroep zijn geinitieerd gaan door in 2026 .

Voor Beleid en organisatie zijn geen acties gepland in 2026.
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Wat betreft het Dineke Sluijters Fonds. De huidige jaaruitputting van het Dineke Sluijters Fonds omvat
kleinschalige nuttige activiteiten en projecten. Dit kan zo blijven, met de kanttekening dat vooraf planbare
activiteiten in eerste instantie in de reguliere jaarplanning van de betreffende werkgroep dient te worden
opgenomen. Daarnaast willen wij rekening houden met de mogelijkheid dat zich grotere en kosten
intensievere projecten aandienen waaraan deelname gewenst is. In alle gevallen beslist de ALV hierover
zoals is vastgelegd in het Huishoudelijke Reglement.

In het verlengde hiervan achten wij het nodig het beheer van het Dineke Sluijters Fonds dusdanig in te
richten dat de middelen:

a. zorenderend mogelijk ingezet worden d.m.v. termijndeposito’s .
b. zo min mogelijk risicodragend zijn.
c. bijvoorkeur bij een bankorganisatie met een groen en duurzaam oogmerk geplaatst worden.

Door een deel van het vermogen langdurig vast te zetten kunnen we een beter rendement verkrijgen
waarbij toch voldoende ruimte en flexibiliteit overblijft om voor toekomstige ALV's belangrijke initiatieven
voor de vogels mogelijk te maken. Het bestuur wil dit jaar een uitgewerkt voorstel aan de leden voorleggen
voor besluit.
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2. Onderzoek en bescherming

Algemeen

De verschillende werkgroepen die zich bezighouden met onderzoek en bescherming rapporteren, plannen
en begroten hun eigen activiteiten. Daarnaast probeert het bestuur deze activiteiten waar nodig te
ondersteunen en samenhang en richting te bevorderen. Hoe kunnen we, met al het goede werk dat we als
vogelwerkgroep doen, onze doelstelling — het beschermen van de vogels — versterken?

In 2026 zal een gebiedsgerichte aanpak verder verkend worden voor de Eempolders en naar verwachting
ook in de gemeente Hilversum. In een gebied komen de verschillende disciplines bij elkaar, kennis over de
vogels, hun omgeving en de menselijke activiteiten die hierin plaatsvinden. Hoe kunnen we met interne en
de externe samenwerking de vogels en de natuur helpen?

Daarnaast willen we samen met de werkgroepen meer ontmoetingen binnen de vereniging organiseren om
wisselwerking, kennisontwikkeling en samenwerking te bevorderen.

Voor onderzoek en bescherming is ook communicatie een belangrijk instrument. Daarom wordt ook in 2026
actief deelgenomen in de werkgroep communicatie

Broedvogelinventarisaties

Doel van werkgroep broedvogelinventarisaties is om een goed beeld te krijgen van de broedvogelpopulaties
in ons werkgebied. Met deze informatie dragen we bij aan onze beschermingsdoelstelling.

De werkgroep (co6rdinatie Dirk Prop en Piet Spoorenberg) inventariseert jaarlijks wisselende
(natuur)terreinen in ons werkgebied. In periodes van onderzoek voor de Nederlandse (broed)vogelatlas van
Sovon, worden deze ook opgepakt door de werkgroep.

Meer dan 50 verschillende gebieden zijn de afgelopen jaren geinventariseerd, zodat we nu een goed beeld
hebben van de broedvogelpopulatie in ons werkgebied.

Ook in 2026 gaan we weer volgens een met alle deelnemers opgesteld rooster aan de slag in ongeveer vijftal
gebieden. Ervaren en niet ervaren tellers gaan in kleine teams van 2-3 personen het veld in. Met deze
aanpak kunnen leden al doende met plezier de nodige ervaring opdoen met broedvogelinventarisaties. Per
te onderzoek gebied is wel vereist dat er een codrdinator (duo kan ook) beschikbaar is.

In 2026 willen we met behulp van een wildcamera onderzoek doen naar de mogelijke oorzaak van het
regelmatig mislukken van het broedsel van de zeearend op het eiland de Dode Hond.

Ook willen we in 2026 gaan experimenteren met het inzetten van audiomonitoring. Met name voor de
belangrijke, maar lastig te inventariseren soorten in moerasgebieden (Woudaap, Porseleinhoen, Roerdomp)
Zoals in voorgaande jaren, wordt ook eind 2026 een bijeenkomst georganiseerd waarin de resultaten
gepresenteerd en toegelicht worden en we vooruitkijken naar de plannen voor 2027.

Roofvogels
De werkgroep zal haar basis-onderzoekswerkzaamheden verder voortzetten, dat wil zeggen het

inventariseren en volgen van broedgevallen van de verschillende roofvogels die in ons studiegebied leven.
Hierbij wordt in kaart gebracht welke vogels overgaan tot nestbouw, ei-leg (controle met camera op stok)
het wegen, meten en ringen van de jongen (dus klimmen naar nesten) en het vaststellen van het
broedsucces. Bij verschillende soorten wordt tevens gebruik gemaakt van kleurringen.

Tegelijkertijd verrichten we onderzoek naar het gedrag van de roofvogels, tijdens en buiten het
broedseizoen, waarbij de kleurringen een belangrijk hulpmiddel zijn.

Daarnaast verrichten we zodnose-onderzoek in samenwerking met de Erasmus universiteit en het DWHC.

In samenwerking met VBN en Sovon plaatsen we nestkasten voor Torenvalken en Slechtvalken. Voor
Boomvalken zullen we in het vroege broedseizoen de nesten controleren op landbouwafval, met name
plasticdraad afkomstig uit de veehouderij. Dit om te voorkomen dat er wederom Boomvalken verstrikt raken
in deze draden waarna ze een vreselijke dood sterven.

In samenwerking met Hogeschool Leiden werken we aan DNA-onderzoek bij Boomvalken en gevonden dode
roofvogels. In samenwerking met Christiaan Both werken we aan DNA-onderzoek in de uitwerpselen van
Boomvalk om de gegeten insecten te kunnen determineren.

Bij meerdere soorten roofvogels onderzoekt de werkgroep het prooiaanbod en de aangeleverde prooien bij
de nesten.
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Een van de belangrijkste activiteiten is het onderhouden van de contacten met de terrein beherende
organisaties om te zorgen dat de leef- en broedgebieden van de roofvogels intact blijven.

Ook zullen we doorgaan met te proberen het werkklimaat binnen de Vogelwerkgroep het Gooi en
Omstreken een meer ecologische invulling te geven.

Vogelringstation
Geen planning ontvangen.

lJsvogels
De volgende werkzaamheden van de lJsvogelwerkgroep zullen in 2026 worden uitgevoerd:

e Doorgaan met onderhoud en monitoren van bestaande ijsvogelwanden.

e Inwerken van weer enkele nieuwe vrijwilligers bij onderhoud en monitoring.

e Alleen in bijzondere gevallen worden nog nieuwe broedplaatsen gerealiseerd.

e De jaarlijkse bijeenkomst van de werkgroep voor leden en belangstellenden is 7-2-2026 in de
Infoschuur 't Gooi.

e De leden van de werkgroep worden meerdere keren aangestuurd t.b.v. de monitoring. Hierbij zal
speciale aandacht zijn voor het vastleggen van derde en vierde broedsels.

e Het netwerk met ruim 300 contactadressen in de regio wordt op de hoogte gehouden van de
activiteiten en resultaten.

e Het Broed-biologisch lJsvogelonderzoek beperkt zich komend jaar tot het analyseren van de
braakbalresten van lJsvogels van acht locaties in de regio. Dit is een uniek onderzoek in ons land.

e De zevende Landelijke lJsvogeldag wordt op 21-2-2026 gehouden in Hilversum. Leden van de
lJsvogelwerkgroep zorgen voor de organisatie. Uitwisseling van kennis en informatie is het
belangrijkste doel voor een zo breed mogelijk publiek. Deelname is gratis na aanmelding.

Zwaluwenonderzoek
Op het gebied van onderzoek en beschermen van zwaluwen is nog veel te bedenken en te doen. Hoe urgent
het ook is, een “deltaplan” voor het hele werkgebied schrijven en uitgevoerd te krijgen leidt vooral tot
frustratie. Realistischer lijkt het signalen af te geven en op te pikken om lokaal kleine initiatieven uit te
lokken en te ondersteunen. Het idee van “Groene Bondgenoten” kan daarbij helpen. Met lokale Groene
Groepen impact maken in de gemeente begint zich af te tekenen. Bij die beweging wil de werkgroep graag
aansluiten.
De plannen voor 2026 zijn nu de volgende:
e Uitvoering onderhoud bestaande kunstnesten en kunstwanden. Waaronder die bij bunker
Bovenmeent in samenwerking met het Waterschap.
e Voortgang huiszwaluwentellingen en doorspelen naar SOVON
e Reparatie en verplaatsing huiszwaluwentil “surfstrandje” Huizen
e Ondersteunen van particuliere of lokale buurtinitiatieven om nestgelegenheid voor zwaluwen te
bevorderen.
e Initiatieven in gemeentes en bij particulieren voor nestgelegenheid voor Gierzwaluwen volgen en
helpen ondersteunen.
e Een VWG-lezing leden laten zien waar zij lokaal hun steentje kunnen bijdragen aan “onderzoek en
bescherming” van zwaluwen
e Een gierzwaluwen-excursie in de gemeente Hilversum organiseren in het kader van samenwerken
met Groene Bondgenoten tot een “Groener Hilversum”
e Een publiek zwaluwen-excursie organiseren in Huizen.

Nestkastonderzoek
Plannen voor 2026:
e Een deel van het beleid van het Goois Nestkast Onderzoek is het onderhouden, het vernieuwen en
waar nodig uitbreiden van het nestkasten bestand.
e Inwerken van nieuwe controleurs.
e Vinden van nieuwe controleurs.
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Waar nodig korfjes voor vliegingang bij nestkasten ophangen ter voorkoming bezoek van o.a.
boommarter.

Misschien nog een infodag in voorjaar 2026.

In het najaar wordt er wederom een informatiemiddag door Goois Nestkast onderzoek
georganiseerd.

Eempoldertellingen

Plannen voor 2026:

Voortzetten van de tellingen op de tot nu toe gebruikelijke manier. Essentieel voor deze telling is dat
de resultaten vergelijkbaar zijn met die van de vorige jaren. Daarom kunnen er geen belangrijke
veranderingen aangebracht worden.

De resultaten in wijdere kring verspreiden, bij voorbeeld door artikelen in de Korhaan.

Er zal een bijeenkomst van de tellers georganiseerd worden.

Eventuele publicaties naar aanleiding van gebeurtenissen in het gebied, bijvoorbeeld naar aanleiding
van het verjagen van ganzen.

Weidevogelbescherming in het Westelijk Eemgebied

Doelstellingen:

Primair is het doel in algemene zin gericht op een optimale weidevogelbescherming en monitoring in
ons gebied;

Per 2023 is een nieuwe contractperiode met de overheid en met de boeren;

Er is een nieuw kerngebied met randzones in beeld gebracht voor de periode 2023 -2027;

Bezien welke invulling en uitvoering gegeven kan en moet worden aan het zgn. aanvalsplan Grutto;
Nu er vanuit Brussel een aanwijzing is gekomen voor meer en een betere weidevogelbescherming is
het afwachten wat de gevolgen zullen zijn qua invulling; waarschijnlijk meer geld voor het inrichten
van geschikte biotoop en beheer;

Meer aandacht voor kruidenrijk grasland ter bevordering van een goede biotoop voor de vogels en
de kuikens; dit ook in samenhang met bodemonderzoek om te zien welke bodem qua samenstelling
van mineralen het meest effectief is; Het meer en beter benutten van de drones; ook meer opleiding
voor piloot van de drones; Het Collectief is op dit gebied drukdoende en zal ook in 2026 veel
aandacht krijgen;

Beheer met ganzen verjagen;

Meer en beter volgen van de plas dras situaties en de pompen; of dit steeds nog goed functioneert
of mogelijk aanpassing overloop of storing verhelpen; loopt nu wel goed via de polderregisseurs;
Mogelijk organiseren cursus voor starters meer praktische kennis ontwikkelen;

Bezien of de vrijwilligers die maar af en toe los/vast) mee willen doen nog wel zinvol zijn;

Steeds meer aandacht voor last minute beheer; monitoren rond 1 juni en 15 juni;

Bemensing van de co6rdinatie van de groep; opvolging huidige coérdinatoren/beheerders.

Verder ook:

In stand houden van de constructieve en prettige relatie met de boeren; waar mogelijk en nuttig
verhogen; deelnamebereidheid van de boeren (is al zeer hoog);

Blijven werken aan begeleiding van ‘perspectief-biedende’ vrijwilligers, door ze mee te laten lopen
met ervaren mensen;

Verder implementeren van beheersmaatregelen, zoals het verder implementeren van het
uitrasteren na opgedane ervaringen; uitbreiden van het aantal beheerspakketten met de boeren
gericht op langere rustperiode (bijv. tot 1 juli);

Uitbreiding van de plas-dras situaties waar mogelijk en nuttig;

In stand houden goede samenwerking met het Collectief Eemland op het gebied van het monitoren,
implementeren actieplan en ontwikkeling.

Mensen/Coérdinatoren:
Ger-Jan Van Loenen deelt het polder-regisseurschap met Gert Bieshaar en Henk
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3. Activiteiten

Vogelherkenningscursus

Jaarplan vogelherkenningscursus 2026:

Voor het voorjaarsdeel van de cursus ligt het programma grotendeels vast, voor twee presentaties
moeten we nog ideeén uitwerken. Gedacht wordt aan een presentatie van “de vogel van het jaar” of
een verdieping bij een aantal “bijzondere vogels” binnen ons werkgebied.

Een klein aantal presentaties moeten nog aan onze nieuwe huisstijl aangepast worden.

We streven ernaar om meer bewegende beelden op te nemen in onze presentaties op de
theorieavonden. Is best weerbarstige materie.

We willen alle in het verleden gemaakte presentaties, die nu (slapend) op de back-up van de
computer staan, bekijken en in een “bibliotheek” onderbrengen. Dit om ze toegankelijk te maken
voor gebruik op de theorieavonden.

We willen de cursisten zelfredzamer maken door hen te leren omgaan met veldgidsen (digitaal en
papieren), zodat ze na de cursus zelfstandig waargenomen vogels kunnen determineren. Meer
aandacht voor waarnemingsvaardigheden en determineren van vogels.

We willen de fotowerkgroep benaderen voor het maken van video’s, “slechte foto’s (foto’s waar
vogels slechts met een deel van hun kenmerken op staan. Ook willen we foto’s van groepen vogels,
die zijn samengesteld uit verschillen soorten/ verwante soorten.

Bestuderen hoe wij met de vogelherkenningscursus een aansluiting kunnen maken met de
verdiepingscursus vogelherkenning van Wouter Rohde.

De presentatie over de verschillende subgroepen binnen onze vogelwerkgroep verlevendigen door
elke subgroep te vragen om hun werkzaamheden in 6 tot 10 foto’s visueel samen te vatten.

Naast de excursies die vast onderdeel zijn van de cursus, wordt ook nog tweemaal per cursusjaar een extra
excursie georganiseerd.

De vogelherkenningscursus team is op sterkte. We zijn intern aan het inventariseren wie welke taken op zich
wil nemen. Het team is heel hecht en gaat zeker nog jaren met elkaar door.

Verdiepingscursus vogelherkenning

In 2026 wordt er weer een verdiepingscursus vogelherkenning aangeboden. Doelgroep bestaat in eerste
instantie uit cursisten die in eerdere jaren de vogelherkenningscursus hebben gevolgd. Doel van de cursus is
om determinatievaardigheden van de cursist verder te verbeteren en te helpen een nog betere vogelaar te

worden. En kan daardoor een prima basis vormen voor leden die willen bijdragen aan een van onze
werkgroepen.

De cursus zal bestaan uit negen lesavonden en zes excursies:

Datum Soortgroep Excursie
1 | 26 februari Startavond verenkleed, rui en ruicyclus
2 | 2 april Roofvogels en Uilen
3| 23 april Lastige duo’s
4] 28 mei Zangers 31 mei Zouweboezem
5 | 6 augustus Eenden in eclipskleed 9 augustus Bovenmeent
6 | 20 augustus Steltlopers en hun juveniele kleed 23 augustus Texel
7 | 29 oktober Meeuwen: rui en juveniel kleed 1 november lJmuiden
8 | 17 december | Ganzen en Zwanen 20 december | Zuid-Holland
9 | 21 januari Zeevogels 24 januari Brouwersdam

Op de avonden wordt geleerd:
e Op welke kenmerken te letten om een soort op naam te brengen;
e Of en hoe het verschil te zien tussen de geslachten;
e Verschillen te zien tussen juveniele of adulte vogel.
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Tijdens de cursusavonden zal aan de hand van fotomateriaal uitleg worden gegeven waarna er gelegenheid
is om te oefenen met foto’s. De lesavonden zijn verspreid over het jaar in de periode dat een soortgroep het
best kan worden waargenomen (bijv. de familie van de zangers in mei en juveniele steltlopers in augustus).
Voor de laatste zes soortgroepen is er (facultatief) het weekend na de cursusavond een excursie van een
dagdeel of een hele dag. Tijdens de excursies ligt de nadruk op het zelf tot een determinatie komen.

De cursus wordt gegeven door Wouter Rohde en de excursies worden mede begeleid door excursieleiders
van de basiscursus.

Dagexcursies/Weekendexcursies

Dagexcursies

In 2026 zullen excursieleiders weer op eigen initiatief excursies aandragen. Als er weinig nieuwe excursies
zijn zal een herinnering worden uitgestuurd. De afgelopen jaren resulteerde dat in een programma met
zeker twee excursies per maand. Enkele leden hebben geopperd om een excursie voor (groot-)ouders en
kleinkinderen te organiseren en een openbare excursie.

In 2026 zullen we aan de andere werkgroepen vragen of zij een excursie of meeloopochtend willen
verzorgen. Dit om de bekendheid en de betrokkenheid te vergroten. De zwaluwenwerkgroep doet dit al
enkele jaren met leuke excursies direct na het broedseizoen.

Weekendexcursies

De uitgangspunten voor de weekendexcursies zijn:

a. Meer kennis opdoen over vogels is belangrijk. We hopen daarom deskundige gidsen mee te krijgen.
Daarbij brengen we de weekenden actief onder de aandacht van beginnende vogelaars, via de
vogelcursus. Daarmee wordt hun netwerk binnen de vereniging groter.

b. We wisselen het type accommodatie af; de ene keer wat eenvoudiger/ goedkoper en de andere keer
wat luxer/ duurder.

c. 0ok de bestemmingen zullen we afwisselen; vertrouwde en nieuwe plekken.

d. Qua duurzaamheid; we stimuleren efficiént gebruik van auto’s, waar mogelijk gaan we ter plaatse
fietsen, en we bieden geen verre bestemmingen aan waarvoor gevlogen moet worden.

e. We maken gebruik van een reisbureau om aan wettelijke garantieverplichtingen te kunnen voldoen en
dit bureau verzorgt de facturering.

f. De kosten voor de weekenden worden gedragen door degenen die meegaan, hier betaalt de
Vogelwerkgroep niet aan mee.

In 2026 staan de volgende weekendexcursies gepland:
10-12 april; Zevenaar, de uiterwaarden van Rijn en Waal
2-4 oktober; Terschelling

De werkgroep zal in de bestaande samenstelling doorgaan; Jeanelle Breemer, Marco van den Brink, Helene
Heckman, Martijn Oort (weekendenvwg@gmail.com).

Lezingen

Evenals voorgaande jaren worden er in 2026 weer 7 lezingavonden georganiseerd. We zijn van plan om als
opvolger van Feiko Prins, die na vele jaren het stokje gaat overdragen, te werken met een kleine groep voor
de programmering. Het idee is om ook ledencontactavonden te programmeren, waarin ook ruimte is voor
vragen en gesprek over resultaten binnen Onderzoek en bescherming. We roepen hierbij geinteresseerden
op om hierover mee te denken. Dit zal worden ingebracht in de werkgroep Communicatie, Educatie en
Promotie (zier verderop).

Fotogroep

De plannen voor 2026 volgen dezelfde systematiek als die in 2025: de activiteiten van de Fotogroep zijn
onder te verdelen in 3 categorieén:

1. Interne activiteiten

2. Activiteiten ten behoeve van de VWG

3. Activiteiten met algemeen belang

1. Interne activiteiten
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De Fotogroep gaat weer 12-maandelijkse avondbijeenkomsten organiseren waar leden elkaar foto’s laten
zien, en waar presentaties worden gegeven. Onderwerpen die nu in de planning staan: beste vogelfoto’s in
het VWG-werkgebied; beste andere natuurfoto’s; de drie thema’s die zijn geidentificeerd als speerpunten in
de natuurbeschermingsbijeenkomst: stad, bos en Eempolder; de 4 seizoenen; vogel van het jaar; meeuwen
en sterns; uilen; macro.

Excursies in het VWG-werkgebied die in de planning staan: Groeve Oostermeent, Eempolder, Naardermeer
en de Westerheide. Buiten het VWG-werkgebied naar Friesland, Texel, De Stulp en de Puttense polder.

2. Activiteiten ten behoeve van de VWG

Talloze foto’s zullen weer worden aangeleverd aan De Korhaan, verslagen van de broedvogel-inventarisaties,
de website van de VWG en de vogelherkenningscursus. Drone-opnames zullen worden gemaakt ten behoeve
van broedvogelinventarisaties inclusief nesten van roofvogels. Bovendien zullen foto’s aangeleverd worden
voor het vervolg op de vogelherkenningscursus (de ‘verdiepingscursus’ van Wouter).

3. Activiteiten met algemeen belang

Drie leden van de Fotogroep schrijven en fotograferen voor lokale kranten over vogels en andere
natuuronderwerpen. Bovendien zijn twee leden van de Fotogroep betrokken bij een initiatief om
communicatie, educatie en promotie binnen en vanuit de VWG verder uit te bouwen, waarbij ook fotografie
potentieel een (belangrijke) rol zal spelen.

Catering

De catering zet zich uiteraard ook in 2026 weer in voor alle ledenactiviteiten in de infoschuur.

En het zou fijn zijn om het team nog wat uit te breiden, om te helpen met koffie en thee te zetten en verder
ook om de zaal in orde te brengen en op de parkeerplaats te helpen.

Joke van Velsen (coordinator).
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4. Communicatie

Naast de reguliere activiteiten worden in 2026 de ideeén uitgewerkt die zijn geinitieerd vanuit de werkgroep
Communicatie, Educatie en Promotie (CEP). De actiehouders krijgen hierbij een grote mate van autonomie.
Twee keer per jaar organiseert de werkgroep CEP een plenair overleg plaats waar de voortgang van de
initiatieven wordt besproken met de betrokkenen, en ruimte is om nieuwe ideeén in te brengen.

Promotiekraam

Er zullen een aantal oproepen in de nieuwsbrief en worden geplaatst voor leden die willen helpen op de
verschillende vaste evenementen. Voor bezoekers aan onze promotiekraam is het niet altijd duidelijk wie wij
zijn en wat wij doen. Natuurlijk vertellen we ze dat wel en delen de folders uit. Om in één oogopslag te zien
wie wij zijn en wat wij doen, zullen wij op basis van de informatie uit de folder, een middelgrote display
ontwerpen waarop te zien is wat onze vogelwerkgroep te bieden heeft. Er zal ook gekeken worden naar de
mogelijkheden om een evenement aan het programma toe te voegen met een minder groen publiek. Te
denken valt om weer contact op te nemen met kasteel Sypesteyn, nu naar verluidt daar geen
roofvogelshows meer plaatsvinden. In 2026 zal de inkoop van vooral duurzame en/of duurzaam
geproduceerde producten worden voortgezet met de intentie om eind 2027 alleen nog maar dit soort
producten te verkopen.

De Korhaan

In 2026 zullen volgens plan weer vier Korhanen verschijnen met en maximum van 40 pagina’s. Daarnaast
treft de redactie dit jaar al voorbereidingen voor een Jubileumuitgave in februari 2027 als de
Vogelwerkgroep 60 jaar bestaat. Zowel over de omvang als de inhoud wordt nader overleg gevoerd met het
bestuur en de jubileumcommissie.

Website
Het technisch en functioneel beheer van de website wordt ook in 2026 uitgevoerd door Dirk Prop en Tim
Ruiters. Grote wijziging zijn niet gepland.

Nieuwsbrief

De nieuwsbrief wordt wekelijks verzonden door Dirk Prop vanuit het ledenadministratiepakket Conscribo.
Aan de codrdinatoren is gevraagd om alert te zijn op actuele, regionale vogelnieuwtjes die in de nieuwsbrief
opgenomen kunnen worden.
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